
文部科学省科学技術人材育成費補助事業「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ」

パワー・ハラスメント防止セミナー

平成29年 月 日（金）

16:10～17:30

新潟大学五十嵐キャンパス
産学連携共同研究棟２号棟１階
サイエンティフィック・
ビジュアライゼーション室（１１４室）

どなたでも参加できます（定員８０名）

参加費 無 料

15:45    受付開始
16:10    開会挨拶
16:15    講演
17:15    質疑応答
17:25    アンケート記入
17:30    終了

申込締切日： 10月17日（火）

主催：新潟大学男女共同参画推進室 共催：株式会社タケショー

※当日参加も可能です

アンガ―（怒り・イライラ）・マネジメントとは、「怒りと上手に付き合う」ための心理教育

手法です。良好なコミュニケーション力を培い、一人一人が安心して働き、持てる力を
最大限に発揮できる職場とするために、アンガ―・マネジメントを学んでみませんか。

日
時

場
所

新潟大学 男女共同参画推進室（担当 西原・鶴若 ）

①所属 ②参加者名 ③連絡先 を明記して下記までご連絡ください

E-mail：gender@adm.niigata-u.ac.jp  TEL / FAX ： 025-262-7572

小林 浩志 氏講師

社会保険労務士法人・行政書士 こばやし事務所代表
公益財団法人21世紀職業財団ハラスメント防止研修客員講師
著書『パワハラ防止のためのアンガ―・マネジメント入門』

対
象

プログラム

申込み・問合せ



新潟大学 五十嵐キャンパス 産学連携共同研究棟２号棟1階 114室

メールの場合 gender@adm.niigata-u.ac.jp

FAXの場合 025-262-7572

申込締切日︓平成29年10月17日（火）

備 考 無料駐車場はございますが、駐車可能台数が少ないため、なるべく

乗り合わせていただくか、又は公共交通機関をご利用ください。

当日会場

申込日 平成 年 月 日

≪宛先≫ 国立大学法人 新潟大学 男女共同参画推進室
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お申込みは メール または FAX でお願いいたします。

ご連絡先

〒

E-mail

勤務先・所属

TEL: FAX:

参加者名

※参加される方全員のお名前をご記入ください。

総合教育
研究棟
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