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第 654 回 役員会（臨時） 議事概要

１ 日 時  令和７年５月 12日（月） ９時 30分～10時 25分 

２ 場 所 Zoom会議 

３ 出席者 構成員８名：

牛木学長、川端理事、坂本理事、澤村理事、末吉理事、染矢理事、

堀江理事、塚本理事

  陪席者４名：

菊地特命理事、冨田特命理事、岡監事、赤塚監事

４ 審議事項 

（１）半導体人材育成拠点形成事業（半導体人材育成拠点形成のための設備整備事業） 

への申請について 

半導体人材育成拠点形成事業（半導体人材育成拠点形成のための設備整備事業） 

への申請について、資料１に基づき審議が行われ、原案のとおり承認された。 

（主な意見及び質疑等） 

・なし

（２）令和７年度科学技術人材育成費補助事業「ダイバーシティ研究環境実現イニシ 

アティブ（女性リーダー育成型）」への申請について

令和７年度科学技術人材育成費補助事業「ダイバーシティ研究環境実現イニシ

アティブ（女性リーダー育成型）」への申請について、資料２に基づき審議が行わ

れ、最終的な内容修正は学長に一任することとし、承認された。

（主な意見及び質疑等）

・「女性リーダー育成アライアンス創設プロジェクト」は、好循環になると産学連携

の題材にもできる。戦略的な女性教授の登用において、ポンチ絵で示す「起爆剤」 

や「ブースター」が重要となるため、なり得る人材の見込みが立っているのであ 

れば記載した方が良い。 

・本学はこれまで取り組んできた先端型の「女性研究者開花プラン」等により女性

の上位職育成の実績があり、本事業はそのような取組みを更に発展させるもので

あることが分かるように記載した方が良い。

・ポンチ絵上で特にポイントとなる点がストーリー性を持って分かりやすく伝わる

ように整理した方が良い。

・今年度工学部に女子枠を設け、来年度は更に拡充予定であるため、将来の女性リ

ーダーになり得る学生を育成する体制ができていることについても記載した方が

良い。


